
成人教育学院本科教学实习经费审批表

20  16  ～20 17  学年  第   1   学期

	名 称
	 职业教育学实习
	教学活动类型
	综合实习

	指导教师
	胡频 李冬梅 冯涛 李宇等
	班级
	13级会计、机制、农水、园林
	人 数
	122

	时 间
	2016年8月31日—9月27日
	周数
	4周

	安排
	 时间
	 地 点
	内容
	用车要求

	
	第一周
	南校3号楼
	专题报告及讨论
	

	
	第二、三周
	南校3号楼
	讲课训练
	

	
	第四周
	南校3号楼
	讲课技能考核、实习总结
	

	经费

预算

（元）
	项  目
	预算费用
	计算方法
	实际支出

	
	材 料 费
	
	
	 

	
	讲 课 费
	1140
	3人×4课时×95元
	

	
	门 票 费
	
	
	

	
	车    费
	
	
	

	
	打 印 费
	
	
	

	
	实习住宿费
	
	
	

	
	实 习 费
	
	
	

	
	差 旅 费
	
	
	

	
	指 导 费
	8800
	4人×20课时×2周×55元
	

	
	考核评审费
	7040
	4组×4人×8课时×55元
	

	
	巡视费等
	1400
	
	

	
	合计
	18380元
	


审批：                         审核：                     制表：

2013级职业教育学实习计划  

专业：2013级园林、会计学、机械设计制造及其自动化、农业水利工程专业   

学生人数：122人                  指导教师：胡频 李冬梅 冯涛 李宇等     

实习类型：综合实习                实习时间： 4周

一、实习目的和要求

本次实习的目的是让学生通过接触实际了解职业教育教学的全貌，巩固所学理论知识，培养初步的工作能力和专业技能，具备良好的职业道德和敬业精神。

具体要求如下：

1、了解、熟悉职业教育教师的工作性质与职业要求

2、通过实训，掌握职业教育教学的基础知识及实际技能。

3、增强学生对教师职业的感性认识。

二、实习内容及安排

 1、专题报告及讨论   （5天）


	内   容
	方  式
	时间

	教师礼仪与教师职业道德
	专题报告
	0.5天

	从学生到教师的角色转变
	录像资料
	0.5天

	职业教育形势及特点
	专题报告
	0.5天

	如何讲好一门课
	录像资料
	0.5天

	教学基本功与个性化教学
	
	

	多媒体课件制作与应用技巧
	专题讲座
	0.5天

	启发式教学法的实践
	录像资料、心得体会讨论
	1天

	参与式教学法的实践
	
	

	普通话测试辅导讲座及练习
	讲座、练习
	1天


2、讲课训练   （10天）

模拟职业教育教学过程。学生在指导教师的指导下，分组进行教学模拟课堂实践，从备课、讲课、作业批改、答疑等各个教学环节进行活动，由专业教师进行指导点评。

（1）备课   （2天）
指导教师指导教案、讲稿编写基本规范和要求，学生按照指定课程进行两学时内容备课。教师批对发现的问题及时进行指导

（2）第一阶段试讲  （2天）
指导教师在班上随即抽样10人试讲，对发现学生存在的问题精心指导。

（3）第二阶段说课  （6天） 

教师为每人指定说课内容，学生按照指定内容编写教案。在指导教师组织下，以班为单位，学生每人讲课20分钟，同学互评15分钟，老师点评5分钟。

指导教师组织学生对每个同学讲课过程进行评价，对讲课过程进行综合全面点评，在比较中总结经验，查找差距和不足，并提出改进意见。

3、讲课技能考核及总结（4天）

按照教师资格证书考核的程序和办法对每名同学进行讲课技能考核并总结共4天，其中9月23、26日个人讲课技能准备，27-28日考核。
三、实习方式

实习采取集中的方式实习。
四、考核内容和方式

1、考核内容：

实习态度和出勤率、实习报告、讲课技能考核。

2、考核方式：

指导教师负责对学生实习态度、表现、出勤率、实习报告评定成绩。

讲课技能考核按照《陕西省教师资格考试办法》有关规定单独进行。

3、成绩评定：

按照实习态度和出勤率10%、实习报告30%、讲课技能考核60%进行综合评定实习成绩。实习成绩最终采用五级制评分，分为优秀、良好、中等、及格、不及格。

五、实习注意事项

1、学生必须认真参加各个实习环节。

2、严格执行考勤制度，实习出勤率不足30%的，实习成绩不及格。

3、学生个人要记好笔记，分组讨论由组长做好讨论记录。

4、指导教师要合理安排讲课实训过程，在典型指导的基础上，保证每个学生都有上讲台练习的机会。

5、讲课技能考核严格按照《陕西省教师资格考试办法》进行。
