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中共西北农林科技大学

成人教育（继续教育）学院总支委员会纪要

2026 年第 3 次

4 月 15 日，院党总支书记徐海主持召开党总支会议。现

纪要如下：

一、深学《中国共产党纪律处分条例》，筑牢纪律思想

根基

与会人员集体学习《中国共产党纪律处分条例》，逐章

研读核心内容，明确纪律红线与行为底线，强化纪律和规矩

意识。随后集中观看《零容忍》警示教育片，以典型案例警

示党员干部以案为鉴、警钟长鸣，筑牢拒腐防变思想防线。

会议强调，要将学习成果转化为履职尽责的行动自觉，做到

知敬畏、存戒惧、守底线。

二、研究学院人员调整相关事项

会议听取了何雨浩副院长关于后勤运行部人员调整相

关事项的汇报。会议研究决定，因年龄原因，免去李霞同志

后勤运行部部长职务，由后勤运行部副部长高野同志临时负

责部门日常工作，保障各项工作平稳衔接、高效开展。

三、专题研究学院党风廉政建设工作

会议强调，党风廉政建设是全面从严治党的重要内容，

是学院各项事业健康发展的政治保障。必须坚持严的基调，
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把纪律挺在前面，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐，推动

全面从严治党向基层延伸。结合《条例》学习和《零容忍》

警示教育。会议要求，一要规范项目资金管理。结合学院高

等学历继续教育、非学历培训等业务特点，细化资金使用流

程，强化预算执行与全流程监管，确保资金安全、合规、高

效。二要常态化开展廉政谈话。建立分级谈话机制，聚焦纪

律作风、廉政风险等重点，对苗头性问题早提醒、早纠正，

引导党员干部坚守廉洁底线。三要强化重点领域风险防控。

聚焦合作办学、招生录取、物资采购等关键环节，排查廉政

风险，从源头防范腐败。四要加强廉洁文化建设。开展多样

化廉洁宣传教育，弘扬廉洁理念，健全日常监督机制，对违

纪违法问题“零容忍”，营造风清气正的学院氛围。

四、研究推进学院巡视整改工作

会议专题研究学院巡视整改工作。会议要求，建立“按

月梳理、逐月推进”的工作机制，每月对整改任务进行梳理，

动态更新台账，由责任领导牵头，严格按照整改时限扎实推

进。会议强调，要坚持举一反三，把巡视整改与日常管理、

制度建设有机结合起来，确保整改措施落地见效。同时，要

适时开展“回头看”，对已销号的问题进行复核，防止问题

反弹回潮。

五、审议《关于加强意识形态工作的办法》

会议审议并原则通过《成人教育（继续教育）学院总支

委员会意识形态工作责任制实施细则（讨论稿）》。会议强

调，意识形态工作是党的一项极端重要的工作，学院党总支
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和党支部要切实履行意识形态工作责任制，特别是对课堂教

学、讲座论坛、网络平台等环节严格把关，确保学院意识形

态领域安全稳定。会议要求，党政综合办公室根据会议意见

修改完善后正式发文。
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